
                                                                     Договор об образовании  

с Муниципальным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад «Березка» села 

Березняки Воскресенского района Саратовской области» 

  

с. Березняки                                                                    «____»___________20_____года 

 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад «Березка» села 

Березняки Воскресенского района Саратовской области", в лице заведующего Зубкиной    Лю-

бови Сергеевны, действующего на основании Устава Муниципального дошкольного образова-

тельного учреждения "Детский сад «Березка» села Березняки Воскресенского района Саратов-

ской области" и лицензии на осуществление образовательной деятельности серия 64Л01 

№0000750_ , выданной «22»октября 2013 года Министерством образования Саратовской обла-

сти, именуемое в дальнейшем "Исполнитель", с одной стороны и родители (законные предста-

вители)  

_______________________________________ в дальнейшем "Заказчик", действующий на осно-

вании 

Паспорта ________ № __________выдан__________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

 в интересах несовершеннолетней(его)  

____________________________________________________________________________              г.р. 

                                                                                    (фамилия, имя, отчество, дата рождения) 

проживающего по адресу: _______________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 
(адрес места жительства ребенка с указанием индекса) 

именуемый  в  дальнейшем  "Воспитанник",   совместно   именуемые   Стороны, заключили 

настоящий Договор о нижеследующем: 

                                                                  1. Предмет договора 

1.1. Предметом договора являются оказание образовательной организацией Воспитаннику об-

разовательных услуг в рамках реализации примерной основной образовательной программы 

дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС до-

школьного образования), содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр 

и уход за Воспитанником. 

1.2. Форма обучения – очная. 

1.3. Наименование образовательной программы: основная общеобразовательная программа 

дошкольного образования Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Дет-

ский сад «Березка» села Березняки Воскресенского района Саратовской области» разработан-

ной на основе примерной ООП ДО «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, 

Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой, направленной на разностороннее развитие обучающегося с 

учетом его возрастных и индивидуальных особенностей, формирование общей культуры, раз-

витие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, в 

том числе достижение им уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освое-

ния им образовательных программ начального общего образования. 

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент 

подписания настоящего Договора составляет  ______  календарных лет (года).                                                                

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации 10,5 ч.                                            

1.6. Воспитанник зачисляется в разновозрастную общеразвивающую группу.  

          (общеразвивающая, компенсирующая, комбинированная, оздоровительная)  

1.7. Освоение образовательных программ дошкольного образования не сопровождается прове-

дением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации воспитанника. 

1.8. Воспитанник находится на обучении в дошкольной образовательной организации до полу-

чения уровня дошкольного образования (завершения обучения). 

 

                                                                

 



                                                            2. Обязанности сторон                                                                                     

 2.1. Исполнитель обязуется: 

2.1.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образователь-

ной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образова-

тельными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осу-

ществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика. 

2.1.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего 

Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями 

настоящего Договора.  

2.1.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспи-

танника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих 

способностей и интересов. 

2.1.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуаль-

ные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, 

определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитан-

ником образовательной программы на разных этапах ее реализации. 

2.1.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к 

личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, 

обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, 

эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.                                                      

2.1.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанни-

ком, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными норма-

ми, обеспечивающими его жизнь и здоровье. 

2.1.7. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 

настоящего Договора. 

2.1.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, 

необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-

пространственной среды. 

2.1.9. Обеспечивать    Воспитанника    необходимым    сбалансированным  питанием в соответ-

ствии 10-дневного  меню. 

2.1.10. Сохранить место за воспитанником в случае его болезни, объявления карантина, отпус-

ка Родителей (законных представителей) ( не более 60 дней в году), летнего оздоровительного 

периода сроком до 75 дней, вне зависимости от продолжительности отпуска Родителей, на ос-

новании письменного заявления  и согласия МДОУ, в иных случаях,  не противоречащих По-

ложению о порядке  приема и отчисления воспитанников из МДОУ и Правилам приема и от-

числения воспитанников МДОУ «Детский сад «Березка села Березняки». 

2.1.11. Взаимодействовать с родителями и другими членами семьи воспитанника по вопросам 

воспитания и обучения. Знакомить их с успехами воспитанника, темпами его развития. 

2.1.12. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ 

"О персональных данных"  в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказ-

чика и Воспитанника.                                                                                                                                                                    

2.2. Заказчик обязуется:                                                                                                                                  

2.2.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего 

распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том 

числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, техническому, административно-

хозяйственному и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их 

честь и достоинство. 

2.2.2. Вносить плату за присмотр и уход  воспитанника в МДОУ в соответствии с условиями 

настоящего договора.                                                                                                                                              

2.2.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия 

настоящего  Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, 

предусмотренные уставом образовательной организации и Правилами приема и отчисления 



воспитанников.                                                                                                                                                

2.2.4. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам 

внутреннего распорядка Исполнителя. 

2.2.5. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образователь-

ной организации или его болезни. 

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организа-

ции, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образователь-

ной организации Воспитанником в период заболевания. 

2.2.6. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка 

более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диа-

гноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными боль-

ными.  

2.2.7. Лично передавать воспитателю и забирать у него ребенка. Не делегировать эту обязан-

ность посторонним (соседям, знакомым, родственникам и пр.) и несовершеннолетним лицам 

(сестрам, братьям). В исключительных случаях согласовать с воспитателем список лиц, име-

ющих право передавать и забирать воспитанника из МДОУ. 

2.2.8. Обеспечить наличие в индивидуальном шкафчике воспитанника комплекта сменной 

одежды и обуви, физкультурной формы.                                                                                                               

2.2.9. Не давать воспитаннику с собой в МДОУ колющие, режущие, огнеопасные предметы и 

лекарственные препараты. 

2.2.10. Незамедлительно сообщать об изменении места жительства, контактных телефонов, 

льгот по оплате за присмотр и уход  воспитанника в МДОУ. 

2.2.11.Приводить ребенка в МДОУ согласно режиму дня,  в чистой (индивидуально помечен-

ной) одежде и обуви по сезону года.                                                                                                

2.2.12.Своевременно оформлять заявление на сохранение места за ребенком в МДОУ на период 

отпуска или по другим причинам отсутствия ребенка. 

2.2.13.Оказывать МДОУ посильную помощь в реализации уставных задач, добросовестно и 

своевременно выполнять рекомендации всех специалистов, работающих с ребенком ( заведу-

ющего, воспитателя, младшего воспитателя )                                                                                              

2.14. Регулярно посещать  родительские собрания. 

2.2.15.Сообщать сотрудникам МДОУ полные и достоверные сведения о себе и ребенке. 

2.2.16.Соблюдать и защищать права и достоинство своего ребенка, других воспитанников 

МДОУ. 

2.2.17.Не допускать физического и психического насилия, оскорбительных заявлений относи-

тельно своего ребенка, других детей, их родителей, а также сотрудников МДОУ.                                          

2.2.18. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспи-

танником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции. 

 

                                                                   3. Права сторон                                                                                                                                                               

3.1. Исполнитель имеет право:                                                                                                                                              

3.1.1.Выбирать и реализовывать программу обучения, методики и технологии, учитывая                                  

особенности воспитанника. 

3.1.2. Вносить предложения по совершенствованию развития, воспитания и обучения ребёнка в 

семье. 

3.1.3. На отчисление ребенка из МДОУ при наличии медицинского заключения о состоянии 

здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в МДОУ. 

 

3.2. Заказчик вправе: 

 3.2.1. Получать от Исполнителя информацию: 

по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных 

разделом 1 настоящего Договора; 



о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образова-

тельной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельно-

сти. 

3.2.2. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление об-

разовательной деятельности, с образовательной программой и другими документами, регла-

ментирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязан-

ности Воспитанника и Заказчика.                                                                                                                                          

3.2.3. Заслушивать отчеты руководителя и воспитателя  о работе МДОУ. 

3.2.4. Участвовать в различных мероприятиях, проводимых МДОУ (детские праздники, кон-

курсы, выставки, открытые занятия).                                                                                                                               

3.2.5. Делать добровольные пожертвования МДОУ.                                                                                

3.2.6.По согласованию с администрацией МДОУ находиться с ребенком в группе в период его 

адаптации. 

3.2.7. Вносить предложения по улучшению воспитательной работы в МДОУ. 

3.2.8. На получение компенсации части родительской платы за присмотр и уход за воспитан-

ником в МДОУ в размере, устанавливаемом нормативными правовыми актами субъекта Рос-

сийской Федерации: 

-на первого ребенка не менее 20% среднего размера родительской платы; 

-на второго ребенка не менее 50% среднего размера родительской платы; 

-на третьего и последующих детей не менее 70% среднего размера родительской платы. 

3.2.9. Присутствовать на любых занятиях с ребенком в МДОУ (в том числе индивидуальных) 

при условии предварительной договоренности, заблаговременно поставив в известность заве-

дующего  МДОУ. 

3.2.10.Требовать выполнения устава МДОУ и условий настоящего договора. 

3.2.11.Заслушивать отчеты заведующего и воспитателя  МДОУ о работе с детьми в группе. 

3.2.12. Участвовать в ремонте групповых помещений, оснащении предметной развивающей 

среды в группе, благоустройстве участков. 

3.2.13. Избирать и быть избранным в родительский совет МДОУ. 

3.2.14. Защищать права и достоинства своего ребенка и других воспитанников МДОУ, следить 

за соблюдением их прав со стороны других родителей и сотрудников МДОУ. 

3.2.15. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке, предварительно 

уведомив об этом МДОУ за 10 дней. 

3.3. Родители разрешают сотрудникам МДОУ оказывать ребенку первую                                           

помощь_________________________________________________(ФИО подпись родителя, дата). 

3.4. Обработка персональных данных: 

 Законный представитель воспитанника в целях выполнения настоящего договора предостав-

ляет сотрудникам МДОУ на срок действия настоящего договора: 

- свои персональные данные, а именно: фамилия, имя, отчество; пол; дата рождения; место 

рождения; гражданство; образование, специальность; место работы; состояние в браке; состав се-

мьи; место регистрации; адрес места жительства и домашний телефон; 

- персональные данные воспитанника фамилия, имя, отчество; пол; дата рождения; место 

рождения; гражданство; адрес места жительства, номер домашнего телефона, сведения о состоянии 

здоровья, иные необходимые сведения.  

Сотрудник МДОУ обязуется: 

- обеспечить обработку персональных данных законного представителя и воспитанника 

в строгом соответствии с действующим законодательством, иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации в сфере обработки персональных данных; 

- прекратить обработку персональных данных по достижении целей их обработки и обес-

печить их уничтожение в установленном порядке. 

 Законный представитель в целях обеспечения защиты своих интересов и интересов воспитан-

ника, реализации прав и свобод в сфере персональных данных, регламентированных действующим 

законодательством РФ, имеет право на предоставление сотрудником МДОУ полной информации о 

персональных данных и обработке этих данных; свободный бесплатный доступ к своим персо-

нальным данным, включая право на получение копий любой записи, содержащей персональные 

данные законного представителя и воспитанника; на определение своих представителей для за-



щиты своих персональных данных; на требование об исключении или исправлении неверных или 

неполных персональных данных, а также данных обработанных с нарушением действующего зако-

нодательства, а также иные права, предусмотренные действующим законодательством РФ. 

                                                      4. Родительская плата 

4.1. За присмотр и уход за воспитанником в МДОУ устанавливается плата, взимаемая с Заказ-

чика (далее - родительская плата), в размере 1250,00 (Одна тысяча двести пятьдесят рублей   

00 копеек) в месяц. Средний размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в госу-

дарственных и муниципальных образовательных организациях устанавливается органами 

государственной власти субъекта Российской Федерации. 

Начисление родительской платы производится  на основании табеля посещаемости за 

фактические дни посещения и за дни, пропущенные ребенком по неуважительной причине. За 

дни, пропущенные по уважительной причине, родительская плата не взимается.  

В оплату за присмотр и уход за детьми не включаются: 

-пропуск по болезни (согласно представленной справке); 

-пропуск по причине карантина; 

-при отсутствии ребенка в Учреждении в течение оздоровительного периода (сроком до 

75 дней в летние месяцы); 

-при отсутствии ребенка от 5 и более календарных дней в период отпуска родителей (за-

конных представителей), но не более 60 дней в год; 

-за период закрытия Учреждения на ремонтные и (или) аварийные работы. 

Пропуски по другим причинам считаются неуважительными и оплачиваются на общих 

основаниях. 

В случае непосещения ребенком учреждения по неуважительным причинам сроком 

свыше 75 дней и задолженности по оплате администрация ДОУ вправе решать вопрос о взыс-

кании задолженности в полном объеме. 

В случае если родители (законные представители) не могут своевременно  произвести 

оплату, заведующий учреждения может предоставить отсрочку платежа при предоставлении 

родителями гарантийного письма.  

4.2. Заказчик вносит  предусмотренную настоящим договором родительскую плату на лицевой 

счет Исполнителя  ежемесячно не позднее 10 числа текущего месяца. 

4.3. Датой исполнения обязательства по оплате услуг считается дата зачисления денежных 

средств на расчетный счет Исполнителя. Оплата услуг подтверждается копией платежного до-

кумента. 

  

                                                              5. Ответственность сторон 

5.1. 3а неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору Исполнитель и 

Заказчик несут ответственность, предусмотренную настоящим договором и законодательством 

Российской Федерации 

                                                               6. Основания расторжения договора 

6.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением воспитанника из 

МДОУ в связи с завершением обучения. 

6.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях: 

1) по инициативе Заказчика, в том числе в случае перевода воспитанника для продол-

жения освоения дошкольной образовательной программы в другое учреждение, осуществля-

ющее образовательную деятельность; 

2) просрочки оплаты стоимости образовательных услуг, а также в случае, если надле-

жащее исполнение обязательства по оказанию этих услуг стало невозможным вследствие дей-

ствий (бездействия) Заказчика; 

3) по обстоятельствам, не зависящим от воли Сторон договора, в том числе в случае 

ликвидации дошкольной образовательного учреждения. 

6.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе Заказчика не влечет 

за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств 

перед МДОУ. 

6.4. Настоящий договор расторгается на основании распорядительного акта (приказа) МДОУ  

об отчислении воспитанника из МДОУ. 
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                                                         7. Порядок разрешения споров 

7.1. Все споры и разногласия между Сторонами, возникающие в период действия настоящего 

договора, разрешаются путем переговоров. 

7.2. В случае невозможности урегулирования споров и разногласий путем переговоров спор 

подлежит разрешению в судебном порядке в соответствии с законодательством РФ. 

                                                        8. Заключительные положения 

8.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует до  

«_____»________20_____г. 

8.2. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим договором, подлежит применению 

действующему законодательству Российской Федерации. 

8.3. Все изменения или дополнения к настоящему договору действительны, если они подписа-

ны уполномоченными лицами обеих Сторон. 

8.4. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному 

для каждой из Сторон. 

 

 

 Родители ознакомлены с Уставом МДОУ, лицензией на правоведения образовательной 

деятельности, правилами внутреннего расптрядка воспитанников ДОУ и другими документа-

ми, регламентирующими организацию образовательного процесса. 

_________________________________________________________________________________     
(ФИО, подпись родителя, дата). 

 

                                                       

                                                     9. Реквизиты и подписи сторон 
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

 «Детский сад «Березка» села Березняки Воскресенского 

 Района  Саратовской  области» 

«Родитель»___________________________  

Паспорт______________  № ___________ 

 выдан _______________________ г. 

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_Адрес_______________________________

_____________________________________

_____________________________________ 

 

Тел._________________________________ 

Место работы  родителей 

 

 

_____________________________________ 

 

_______________(_____________________)                 

Адрес: 413055, Саратовская область, Воскресенский район,  

село Березняки , ул. Центральная, д. 8, 

ОГРН 1026401181454  

ИНН 6409904327  КПП 640901001  

телефон: 89878320250 

Адрес электронной почты 

Е -mail: zubkina2013@mail.ru  

Сайт http://berezka8.ucoz.ru/ 

Заведующий МДОУ« Детский сад «Березка»  

 

_________________Л.С.Зубкина 
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